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Anexo I. Indicadores 

EDAD 2023  VARON 
Total 

general 

0-1 30 39 69 

1-2 37 60 97 

2-3 59 130 189 

3-4 70 186 256 

4-5 59 212 271 

5-6 66 206 269 

    

Total general 321 830 1151 

 

Numero de intervención en domicilio o 
en espacio ámbito local  

 

5266 intervenciones entorno (familiar, 
escolar, social, etc..) 

Numero de sesiones de tratamiento 
grupal   

 

 

 

Altas 

 NIÑOS NIÑAS NUMERO TOTAL 
ALTAS 

Número y porcentaje 
altas por edad 

49% 17.3% 153 

Número y porcentaje 
altas consecución de 
objetivos 

17% 8.3%  58 

Número y porcentaje 
de altas por 
incumplimiento de 
normas (faltas 
continuas 
injustificadas) 

1.3% 0% 3 

Número y porcentaje 
de altas por voluntad 
expresa de los 
representantes 
legales 

2.6% 2.1% 11 

Número y porcentaje 
de altas por cambio 
de domicilio a otra 
comunidad autónoma 

0.43% 0.86% 6 

Número  y porcentaje 
niños/as dados de alta 
por fallecimiento 

0 0 0 

Número y porcentaje 
niños/as que han 
reducido en el número 
de sesión  

  *Total 55.4% 
disminuyen 
sesiones 

Número y porcentaje 
niños/as que han 
aumentado en el 
número de sesión 

  *Total 39.9% 
incrementan 
sesiones 
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*Se ha prestado atención a 1228 niños diferentes. De éstos, 682 incrementan sesiones 
(un 55,54%), y 491 disminuyen (un 39,98%) 
 

 
 

Número de menores por diagnostico principal: 

ODAT Primer nivel MUJER VARON Total general 

1.a 7 10 17 

1.b 32 42 74 

1.c 11 16 27 

1.d 9 36 45 

2.d 1  1 

4.a 9 21 30 

4.b 1 2 3 

4.c 1 3 4 

4.d 18 27 45 

4.e 62 158 220 

4.f 4 13 17 

4.g 125 367 492 

4.j 5 13 18 

4.k 34 118 152 

4.l 2 4 6 

Total general 321 830 1151 
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Indicadores relacionados con las actuaciones en las diferentes áreas de 

actividad: 

% intervención fisioterapia con respecto al total de la intervención (P) 8.37% 

% intervención logopedia con respecto al total de la intervención (P) 36.38% 

% intervención psicología con respecto al total de la intervención (P) 48.27% 

% intervención terapia ocupacional con respecto al total de la 
intervención (P) 

6.96% 

Aplicación de protocolos de intervención con niños/as (S/N y cuales) 
R 

100% 

 

 

 

Indicadores relacionados con la intervención familiar: 

% de familias a las que se les ha informado de sus derechos y 
obligaciones (P) 

100% 

% de familias a las que se ha hecho entrega de documentación 
de su interés (P) 

100% 

Número de familias que han utilizado el buzón de 
reclamaciones y sugerencias 

3* 

% de familias que han contestado a la encuesta de satisfacción 
del CAIT (P) 

15%** 

% de familias que se han implicado en el proceso terapéutico  97% 

 

*Se ha recibido un agradecimiento y dos reclamaciones que siguiendo el 

procedimiento del centro fueron analizadas y contestadas en plazo de menos 

de 10 días. 

**Como área de mejora se va a ampliar el número de usuarios encuestados 

este 2024 (se realizaba con una empresa externa y se cambia el modelo este 

año próximo). 

 

  

8%

37%
48%

7%

% de actuaciones por areas de actividad

fisioterapia logopedia psicologia terapia ocupacional
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Indicadores relacionados con las actuaciones de coordinación: 

Número de actuaciones de coordinación 
interna o interprofesional 

Una reunión de coordinación semanal todo el 
equipo. 
Otras reuniones de coordinación 
interprofesional no es valorable en este 
momento. 

Número de actuaciones de coordinación 
intersectorial 

5266 coordinaciones con entorno 

Numero de protocolos de coordinación 
implantados (reuniones de coordinación 
establecidas anualmente, protocolos de 
actuación con SS:SS) 

 Protocolo de coordinación con 
servicios sociales y comunitarios 

 Protocolo de coordinación con 
agentes educativos 

 Protocolo de coordinación con 
profesionales de la salud. 

 

 

Indicadores relacionados con las colaboraciones para la formación e 

investigación: 

Número de personas que realizan prácticas de grado o master en atención temprana 

(P) 

PROCEDENCIA H M TOTAL 

Grado universitario  1 grado logopedia 
UMA 
1 grado fisioterapia 
San Isidoro 

2 

Master de Atención 
Temprana 

 8 Master oficial AT 
Loyola 
1 Master Oficial AT 
VIU 

9 

SAS   0 

Otras  2 Master General 
Sanitario 
Master  
1 Neuropsicología 

3 

 

 Grado de mejora de la práctica asistencial a partir de la participación de 

personas en prácticas (1-5) (R)    
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Indicadores de calidad y evaluación: 

 

Número de actuaciones realizadas para 
mejorar la calidad del servicio (R) 

Creación de equipo de calidad del CAIT 
Actualización de protocolos y procedimientos 
Mejora de los formularios de evaluación y 
PAI 
Implantación de programa de robótica social 
e inicio de SAAC mediante comunicadores 
dinámicos. 
Creación de inventario de 
objetivos/actividades vinculables a los 
procesos de intervención  

Número de actuaciones orientadas a la 
evaluación de los procesos (P) 

Medido mediante plataforma ACSA 15 

El proceso de evaluación ha sido 
participativo (S/N) 

SI 

 

Indicadores referidos al equipo de profesionales que inicia la prestación del 

servicio: 

% continuidad de los profesionales que 
inicial el servicio (P) 

90% 

% sustitución de los profesionales que 
causan baja (P) 

100% 

% de profesionales del CAIT correctamente 
identificados (P) 

100% 

% de profesionales que han sido dados de 
baja de los sistemas de información  

12.5% 

% de profesionales que han recibido 
formación externa impulsada por la entidad 
gestora del contrato 

100%  
Curso de comunicadores dinámicos 8h 
Curso en entrevista competencias parentales 
(ECP-12) 5h. 

El CAIT cuenta con un plan de formación 
implantado (P) 

 SI 

 

Indicadores relacionados con la gestión de los expedientes: 

% de casos dados de alta en el Sistema de 
Información de atención temprana (P) 

24% 

% de casos con intervenciones registradas 
en el sistema de información de Atención 
Infantil Temprana (P) 

100% 

Cuenta con sistema implantado para 
garantizar la protección de datos (S/N) (R ) 

SI 

 

 Indicadores relacionados con la gestión económica: 

 

Grado de ejecución del contrato por trimestre (R ) *Nervión 
Sevilla Este 
Torreblanca 

Número de reclamaciones presentadas a la Administración en 
materia económica (P) 

No se han pesentado. 
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